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Der Direktvertrieb hochwertiger
Hyla-Reinigungsgeratewirdin Deutsch-
land und Osterreich immer mehr zur
lukrativen Trendbeschaftigung jun-
ger Leute. Noch vor Jahren wurde
der Beruf des ,Staubsaugervertre-
ters” oftmals belachelt und manch-
mal sogar verpont. Warum sich das
gedreht hat und warum speziellim-
mer mehr der Machwuchs Freude
am Hyla-Geschaft hat, erlautern
Angelina Martin Hausenblas und
Michael Hausenblas in einem Net-
work-Karriere-Gesprach.

Metwork-Karriere: Wahrend man-
che Direktvertriebe ernsthafte Nach-
wuchssorgen haben, bewerben sich
bei lhnen und lhren Fihrungskraf-
ten auffallend viele junge Leute,
um schnell Karriere zu machen und
méglichst viel Geld zu verdienen,
Ist die Reihenfolge so richtig?

Michael Hausenblas: lch wurde sa-
gen sowohl als auch, Matlrlich steht
das Geldverdienen bei den meisten
Menschen im Vordergrund — abed
eben das nachhaltige und regelma-
Bige Geldverdienen
kommt bel entsprechender Alktivitat

Die Karriere

meist von alleine

Angelina Martin-Hausenblas: |ch
denke. der Run junger Menschen zu
Hyla Germary liegt auch in den ver-
anderten Freizettansprichen be-
grundet. Gerade junge Leute wollen
gut leben. aber gleichzeitig auch
sprichwrtlich freie Zeit haben und
nicht in ein starres Zeitsystem ge-
presst werden Wo lasst sich das bes-
ser realisieren als in einem modemen
DCirektvertnebs-Untermshmen wie Hyla
Ceutschiand und Osterreich?

NK: Im Fernsehen haben Sie einen
Bekanntheitsgrad wie die Geissens,
Millionen habenin einer RTL 2-Doku-
Soap in unterhaltsamer Weise er-
lebt, wie das Hyla-Reinigungsgera-
te-Geschaft funktioniert. wie viel
SpaB es macht, aber auch, dass man
gutes Geld verdienen kann - und
auch, dass es ein hartes Business
sein kann. Haben lhnen diese TV-
Sendungen konkrete Bewerbungen
von Vertriebspartnern gebracht?
Michael Hausenblas: Ja. ganz sicher
Auch heute, gut 2wel Jahre nach der
letzten Sendung bekomrmen wir An
fragen, die sich auf uns und den Sta
der Serie. unseren Mibi" berufen
Milsd” ist der TV-MName des Hyla-Luft-
und -Raumreinigungssystems, fr
das wir flr Deutschland und Oster-
reich die Exklusivrechte haben und
swischenzeitlich mehr als 1.000 Han-
delsvertreter beschaftigen. Es ist wohl
ganz gul herubergekommen, wie
erfalgreich man mit diesem revolu-
tionaren Produkt sein kann. Dies hat
sehr viele Menschen mativiert, ein
Teil dieses einzigartigen Erfolgssys-
tems zu sein
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Angelina Martin-Hausenblas und Michael Hausenblas

MK: Im Fernsehen wurde recht me-
dienwirksam auch Utber Ihr Privat-
leben berichtet Luxus, Autos, Hau-
ser, Reisen ... Schafft das nicht auch
Meider?

Angelina Martin-Hausenblas: MNein
sowohl unsere Kunden als auch un-
sere Vertriebspartner kdnnen owi-
schen Fernsehen, Tagesarbeit und
-realitdt ganz gut unterscheiden und
nachvollziehen, dass hinter diesem
Leben naturlich 20 Jahre Fleil. harte
Arbeit, viel Anstrengung und nicht
Zuletzt die Sorge um unsere Ver-
trigbspartner steht

Unsere Vision ist s, ihnen in unse-
rem Unternehmen und ifren Teams
ein .LZuhause™ zu geben Sie sollen
sich waohlfihlen und die Moglichkeit
nutzen konnen, mit dem einzigarti-
gen Hyla-Systern nachhaltig ein ei-
genes Untermehmen aufzubauen und
ein sorgenfreies Leben zu fuhren

NK: Sagen Sie bitte unseren Lese-
rinnen und Lesern, was das Hyla-
Luft- und -Raumreinigungssystem
um Haushalt oder in Betrieben be-
wirkt?

Michael Hausenblas: Der Hyla GST,
unser Luft- und Raumreinigungssys-
temn, sieht richtig stylish aus. Das ist
alles andere als ain klassischer Staub-
sauger Ertragt zu Recht den MNamen
Luft- und Raumreinigungssystem, da
Staubsaugen nur ein kleiner Teil von
dem ist. was das Gesamtsysterm wirk-
lich bietet. Alle Menschen, und das
sind Inzwischen sehr viele, die den
Hyla 'x.-'orge!'uhr{ bekommen, sind
von diesemn Produkt absolut ange-
tan. Das Spezielle an dieser Prasen-
tation ist. dass der Kunde alle Sin-
nesorgane bel dieser Prasentation
beansprucht Er riecht. wie sich die

Luft im Raum verandert. er sieht, was
mit seinen Bodenbelagen und Ma

terialien im Haus passiert und wie
sich das Wasser im Wasserbehalter
des Produktes dunkel verfarbt. er hort
das Rauschen wig an anem bele-
benden Wasserfall er spurt beim At-
men die sehr leicht zu atmende Luft

MK: Unsere Redaktionsbliros wer-
den seit vielen Jahren mit dem Hyla-
Luft- und -Raumreinigungssystem
gerainigt. Uns missen Sie also nicht
uberzeugen. Kommen wir
zunachst einmal

zum Markt for

Man konnte

Reinigungsgerate.
doch davon ausgehen, dass el-

gentlich jeder Haushalt und jeder
Betrieb mit Reinigungsriten ganz
gut versorgt ist?

Angelina Martin Hausenblas: Das
ist nicht so. Es werden Millionen Rei-
nigungsgerate pro Jahr in Deutsch-
land und Osterreich verkauft \Wenn
wir in Deutschland 10.000 Gerate
pro Monat verkaufen, cdann ist das

mcht mal ein Bruchteil von dem. was
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in Deutschland zu machen ist Das
zeigt schon einmal die maglichen
Verkaufsdimeansionen.

Dabei ist der haupt- oder nebenberuf-
liche Einstieg in das lukrative Hyla-
Geschaft einfach und stressfred, Wir
suchen keine top geschulten Ver-
kaufsprofis, sondern ganz einfach
nette Leute, die von diesem Produkt
begeistert sind und dieses Produkt
bei vorterminierten Kunden erklaren
Selbstverstandich erbalt jeder zu-
kunftige Mitarbeiter von Hyla Ger-
mary einge kostenlose Aushildung
inklusive Verpflegung, Zudem sind
natdrlich regelmatige Workshops
und Trainingseinheiten ebenso kos-
tenfrel wie eine personalisierte Home-
page. aing spezielle Rekrubierungs-
Homepage mit einem elektronischen
BackOffice. Zudem erhalten unsere
Vertriebspartner lhre Ware, die sie
bei Kunden vorflhren, auf Kommis-
sion Das heiBt, sie haben keinerlel
Risike und keine Abwicklungskos-
ten

Was die Provisionen angeht. dirfte
Hyla Germany in der Branche ain
wohl einmaliges Zahlungssystem ha-
ben: Die Provisionen, sowohl der Ei-
genumsatz wie auch der Teamum-
satz, werden taglich um 17 Uhr aus-
bezahlt Das bedeutet. ein grofier Teil
unserar Vertrisbspartner bekommt
taglich Geld auf sein Konto

MNK: Das hdrt sich gut an. Wo kann

man mehr zum Hyla Germany-Ge-

schaftsmodell erfahren?

Michael Hausenblas: Gerne uber

unsare Homepage. E-Mail oder per

Telefon

HYLA GERMANY GmbH

Hombergstrasse 35

70794 Filderstadt

0711
info@hyla-germany.de

www hyla-germany.de

-226430

NETWORK-KARRIERE



